
ΒΑΘΜΟΣ ΣΤ(x3)

ΜΚ 0 0(3<x5) 1(5<x7) 2(7<x9) 0(9<x) 1(11<x) 2(13<x15) 0(15<x17) 1(17<x19) 2(19<x21) 0(21<x24) 1(24<x27) 2(27<x30) 3(30<x33) 4(33<x36) 5(x>36)

ΜΙΣΘΟΣ 1.092 € 1.201 € 1.225 € 1.250 € 1.381 € 1.409 € 1.437 € 1.588 € 1.620 € 1.652 € 1.906 € 1.944 € 1.983 € 2.022 € 2.062 € 2.103 €

Η αναγνώριση της προϋπηρεσίας των εκπαιδευτικών, σε σχολεία της ιδιωτικής 

εκπαίδευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις της περίπτωσης ζ' της παραγράφου 2 

του άρθρου 6 του ν. 1810/1988, γίνεται εφ' όσον έχει προσφερθεί με 

δεκαοκτάωρη τουλάχιστον εβδομαδιαία διδασκαλία. Σε περίπτωση μειωμένης 

διδακτικής απασχόλησης η προϋπηρεσία αυτή υπολογίζεται κλασματικά με 

αριθμητή το μέσο όρο της ετήσιας εβδομαδιαίας διδασκαλίας και 

παρονομαστή τον αριθμό δεκαοκτώ. 

Ε(3<x9) Δ(9<x15) Γ(15<x21) Β(x>21)

x: (κατά  πλάσμα) πραγματική δημόσια 

υπηρεσία μέχρι και την 15.6.2012.

Μετά την παραπάνω

μισθολογική ένταξη, η μισθολογική 

εξέλιξη πραγματοποιείται

σύμφωνα με τις ίδιες διατάξεις, με την 

προσμέτρηση του πλεονάζοντα χρόνου.

Για την κατάταξη των υπαλλήλων που κατέχουν διδακτορικό 

δίπλωμα, αφαιρούνται από τον απαιτούμενο χρόνο για την 

τελική κατάταξη έξι (6) έτη και για τους κατόχους 

μεταπτυχιακού τίτλου αφαιρούνται δύο (2) έτη. Για τη 

συνδρομή ή όχι της προϋπόθεσης της συνάφειας του 

μεταπτυχιακού / διδακτορικού τίτλου απαιτείται απόφαση του 

οικείου Π.Υ.Σ.Δ.Ε..

Η κατάταξη είναι πλασματική και αποσκοπεί στον 

προσδιορισμό των ελάχιστων αποδοχών μας και όχι στον 

καθορισμό των πραγματικών μας αποδοχών που καθορίζονται 

από την ατομική μας σύμβαση.


