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ΓΝΩΜΟΔΟΤΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ 

Ο «Σύνδεσμος Ιδρυτών Ελληνικών Ιδιωτικών Εκπαιδευτηρίων», δια των νομίμων 

εκπροσώπων του, μου ζήτησε να διαμορφώσω τις βασικές διαδικασίες νομικής 

συμπεριφοράς των ιδιοκτητών ιδιωτικών σχολείων, των οποίων οι καταγγελίες 

συμβάσεων εργασίας εκπαιδευτικών, βάσει του εδαφίου (ίν) της παρ. 3α του 

άρθρου 30 του Ν. 682/1977 (που προστέθηκε με το άρθρο 47 παρ. 16 του Ν. 

3848/2010), απορρίφθηκαν από τα οικεία Περιφερειακά Υπηρεσιακά Συμβούλια 

Πρωτοβάθμιας ή Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ). 

Όπως λεπτομερώς αναλύεται παρακάτω, οι ιδιοκτήτες των ιδιωτικών σχολείων 

έχουν τη δυνατότητα να ακολουθήσουν τη δικαστική οδό ασκώντας αίτηση 

ακύρωσης ενώπιον του αρμόδιου διοικητικού δικαστηρίου και παράλληλα δύνανται 

να ασκήσουν προσφυγή ενώπιον της αρμόδιας κατά περίπτωση διοικητικής αρχής. 

Ι. Δικαστική Οδός 

1. Διοικητικά δικαστήρια - Αίτηση Ακύρωσης 

Η πράξη (απόφαση) του αρμόδιου Περιφερειακού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 

(ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ) που απορρίπτει την καταγγελία σύμβασης εκπαιδευτικού εκ μέρους 

του ιδιωτικού σχολείου, καθώς και η επακόλουθη πράξη απόρριψης της 

καταγγελίας που εκδίδεται από τον Προϊστάμενο του αρμόδιου γραφείου 

διεύθυνσης πρωτοβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης βάσει της ως άνω 

πράξης (απόφασης) του συμβουλίου, αποτελούν εκτελεστές διοικητικές πράξεις και 

ως τέτοιες προσβάλλονται παραδεκτά με Αίτηση Ακύρωσης. 



Σύμφωνα με το άρθρο 1 του Ν. 702/1977, η εκδίκαση αίτησης ακύρωσης ατομικών 

πράξεων διοικητικών αρχών που αφορούν το προσωπικό γενικά ίων ιδιωτικών 

εκπαιδευτηρίων υπάγεται στην αρμοδιότητα του Τριμελούς Διοικητικού Εφετείου 

και αρμόδιο κατά τόπο είναι το Διοικητικό Εφετείο στην περιφέρεια του οποίου 

εδρεύει η εκδούσα την προσβαλλομένη πράξη διοικητική αρχή (δηλαδή το 

ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ). 

Η αίτηση ακύρωσης ασκείται εντός ανατρεπτικής προθεσμίας 60 ημερών που 

αρχίζει στην προκειμένη περίπτωση από την επομένη της κοινοποίησης της 

προσβαλλομένης διοικητικής πράξης ή από τότε που ο αιτών έλαβε πλήρη γνώση 

της πράξης. 

Η αίτηση ακύρωσης δεν έχει ανασταλτικό αποτέλεσμα και η προσβαλλόμενη 

διοικητική πράξη μπορεί να εκτελεσθεί διοικητικά. Ωστόσο, η αναστολή εκτέλεσης 

της προσβαλλομένης πράξης μπορεί να επιτευχθεί με κατάθεση σχετικής Αίτησης 

Αναστολής, η οποία απευθύνεται ενώπιον του Τριμελούς Διοικητικού Εφετείου. 

Επίσης, με την κατάθεση της αίτησης αναστολής μπορεί να ζητηθεί από το^ 

δικαστήριο προσωρινή διαταγή αναστολής εκτέλεσης, η οποία ισχύει μέχρι την 

έκδοση της απόφασης επί της αίτησης αναστολής. 

2. Πολιτικά δικαστήρια 

Οι ιδιοκτήτες ιδιωτικών σχολείων ενδέχεται να εμπλακούν σε δίκες ενώπιον των 

πολιτικών δικαστηρίων (πρωτοδικείο, κλπ) μόνο σε περίπτωση έναρξης δικαστικής 

διένεξης από τους απολυμένους εκπαιδευτικούς. 

Όπως ισχύει σε κάθε περίπτωση απόλυσης, ο απολυμένος εκπαιδευτικός ενδέχεται 

να καταθέσει αγωγή ή/και αίτηση ασφαλιστικών μέτρων στο μονομελές 

πρωτοδικείο, ζητώντας μισθούς υπερημερίας λόγω ακυρότητας της απόλυσης του 



και αξιώνοντας ενδεχομένως αποζημίωση λόγω ηθικής βλάβης ή/και 

επαναπασχόληση. 

Μ. Διοικητική οδός - Προσφυγή στη διοικητική αρχή 

Στον ιδιοκτήτη ιδιωτικού σχολείου, για την αποκατάσταση της υλικής ή ηθικής 

βλάβης των εννόμων συμφερόντων του που προκαλείται από την διοικητική πράξη 

που απορρίπτει την εκ μέρους του καταγγελία σύμβασης εργασίας εκπαιδευτικού, 

παρέχεται η δυνατότητα άσκησης απλής διοικητικής προσφυγής, δηλαδή αίτησης 

θεραπείας ή ιεραρχικής προσφυγής, για τις οποίες δεν τάσσεται ορισμένη 

προθεσμία (άρθρο 24 ΚΔιοικΔιαδ). 

Με την αίτηση θεραπείας, που ασκείται με σχετική αίτηση προς τη διοικητική αρχή 

που εξέδωσε την προσβαλλόμενη διοικητική πράξη, ζητείται η ανάκληση της 

πράξης αυτής, ενώ με την ιεραρχική προσφυγή ζητείται από την αρχή που 

προΐσταται εκείνης που εξέδωσε την προσβαλλομένη πράξη η ακύρωση της. 

« 

Η διοικητική αρχή στην οποία υποβάλλεται η αίτηση οφείλει να γνωστοποιήσει την 

απόφαση της στο ιδιωτικό σχολείο για την αίτηση αυτή το αργότερο μέσα σε 

τριάντα (30) ημέρες. 

Μετά την άσκηση της απλής διοικητικής προσφυγής η αρμόδια να την κρίνει 

διοικητική αρχή μπορεί μετά από αίτηση του προσφεύγοντος ή και αυτεπαγγέλτως 

να αναστείλει την εκτέλεση της διοικητικής πράξης μέχρι την έκδοση της απόφασης 

του. 

Κατά τη γνώμη μας, η επιλογή του είδους της προσφυγής που θα ασκηθεί, δηλαδή 

αίτησης θεραπείας ενώπιον του ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ ή απευθείας άσκησης ιεραρχικής 

προσφυγής ενώπιον του ΑΠΥΣΠΕ/ΑΠΥΣΔΕ θα κρίνεται κατά περίπτωση, ανάλογα με 

τους λόγους που επικαλείται στην προσβαλλομένη πράξη η διοίκηση για την 



απόρριψη της συγκεκριμένης καταγγελίας σύμβασης εργασίας ιδιωτικού 

εκπαιδευτικού. Παρόλα αυτά, εκτιμούμε ότι η άσκηση ιεραρχικής προσφυγής στο 

ανώτερο υπηρεσιακό συμβούλιο (ΑΠΥΣΠΕ/ΑΠΥΣΔΕ) έχει περισσότερες πιθανότητες 

ευδοκίμησης από την αίτηση θεραπείας ενώπιον της εκδούσας αρχής 

(ΠΥΣΠΕ/ΠΥΣΔΕ). 
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